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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Yanet Bolanos Botina

Numero de contrato: N° CO1. PCCNTR. 5849821 de 2024
Periodo: Noviembre de 2024

Supervisor de contrato: OLGA BEATRIZ LADINO SOTO

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de 16
de octubre a 16 noviembre de 2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:
OBLIGACION # 1: Impartir formacion a aprendices en el programa de formacion
presencial y con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el

procedimiento de ejecucion de la formacion.

OBLIGACION # 4: Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los
aprendices que le sean asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos.

Actividad Desarrolladas: Impartir formacion
Ficha: 3091053
Técnico en Procesamiento De Carnes

Fase Analisis

Competencia: Aplicar practicas de proteccién ambiental, seguridad y salud en el
trabajo de acuerdo con las politicas organizacionales y la normatividad vigente.

RAP: Reportar las condiciones y actos que afecten la proteccidon del medio ambiente
y la sst, de acuerdo con los lineamientos
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Ficha: 3000776
Tecnologia En Coordinacion En Sistemas Integrados De Gestidon

Fase Analisis

Actividad de aprendizaje: Seleccionar organizacion objeto de estudio para
desarrollo del proyecto de formacion.

Competencia: Determinacion de las bases del marco estratégico.

RAP: Determinar las partes interesadas de la organizacién y sus requisitos de
acuerdo con el propésito del sistema de gestion integrado y su direccidn
estratégica.

RAP: Analizar los componentes de la comunicacion segun sus caracteristicas,
intencionalidad y contexto.

18/10/2024
Actividad de aprendizaje: Identificacion de componentes ambientales

25/10/2024

Actividad de aprendizaje:‘ Aplicacion de método PESTEL
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08/11/2024

Actividad de aprendizaje: Taller de identificacion de contexto de la organizacion
metodologia PESTEL

15/11/2024
Actividad de aprendizaje: Taller de identificacion de manejo de residuos solidos

Listado de Asistencia

Aprend 8-0 0 08-no 0 O

CHRISTIAN STEVEN VICUNA OSORIO si Si si Si si
CRISTIAN TORRADO MORALES no No no No

DAHIAN CAMILA SUAZA BEDOYA si Si si Si si
DANIEL MAURICIO BERMUDEZ BLANDON Si Si si Si Si
DARWIN ALBERTO OCAMPO CASTILLO Si Si Si Si Si
DAVID HURTADO LOAIZA Si Si si Si no
EDISON GUTIERREZ ESPINOSA no No no No no
GLORIA ALEJANDRA SALAZAR SUAREZ Si Si Si Si no
JOHN JANIER NARVAEZ DARAVINA Si Si Si Si si
JORGE HERNAN MEJIA GOMEZ Si Si Si Si si
JOSE DANIEL PIZARRO MEDINA no no no no no
JUAN CAMILO CUARAN LLANOS Si Si si Si no
JUAN CARLOS ECHEVERRY RIASCOS Si Si Si Si Si
JULIETH ESQUIVEL PERDOMO si No no si no
LAURA VALENTINA ENRIQUEZ JARAMILLO no Si Si Si si
LAURA XIMENA PARRA CASTILLO Si Si Si Si Si
LEIDY CATALINA BEDOYA BERMUDEZ No No No No no
LEYDI JOHANA AMAYA CHAVES Si no no Si si
MARCELA PEREZ Si Si Si Si Si
PAOLA ANDREA PINEDA GONZALEZ si No si No no
SEBASTIAN ARIZA JIMENEZ Si Si no Si Si
URIEL ANTONIO CASTRO BASANTE No No No No No
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Actividad Desarrolladas: Se realiza proceso de seguimiento mediante contacto
telefonico, envid de correos electrénicos y revision de bitacoritas enviadas al correo
electronico y visitas a empresas.

Competencia: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Resultado de Aprendizaje: Aplicar en la resolucion de problemas reales del sector
productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las
competencias del programa de formacion asumiendo estrategias y metodologias de
autogestion

Fichas asignadas:
2397869 _2453154_2467496_2613314_2618440_2618455_2698954_2835015

Evidencia de correo electronico enviados a aprendices asignados para seguimiento:

Yaneth Bolafios Botina o K~ Yaneth Bolafios Botina

YB

Para: Seguimientoepcab Jue 17/10/2024 7:45 ara: Camila Gomez <cg380064@gmail.com>

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 15/10/2034 7:45 @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 15/10/2034 8:52

constanciahfiliacion pdf
348K8

Querido Aprendiz,

iSe acerca a su meta final, la certificacion de su programacion de formacion!
carta.pdf
o 68 KB

Su Re de Api de Etapa ha sido ap: o
& far tod [
Jescargar tod
Buenos dias,
Envid informacion solicitada de |a aprendiz Brenda Isamar Cadena Cardenas
con numero de cedula 1113533530 quien paso a contrato laboral, T e ey A S
g Owsciion ety .
e e \ISUA EUOTION.CHEACICNDE SOLUCIONES.  APLICAR ENLA RESCLLION DE PRIORLEVAS REALES GFL SECTOR
Para: Jose Ambuila carabali <josecaraby@gmail.com> ue 17/10/2024 9:14
Yaneth Bolarios Botina o s oo @ Publica
Para: y 1 mas Jue 17/10/2024 903
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 15/10/2034 9:14
@ Pablica
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 15/10/2034 9.03 ) Sltacoia Z.adf
Bitacora 4 a 5.pdf
2 s me
Buenos dias, Rosa Maria
Buenos dias

Envid bitdcora 4 y 5 revisada y firmada para tu archivo recuerda que tienes

endiente bitdcora 6 S, 2
P Ubaldina envi6 bitacora 7 y 8 firmada para tu archivo, te felicito por tu

compromiso en la entrega de la informacion.
Feliz Dia P L

Feliz Dia
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Finalizacion Etapa Practica @ Publica

v ©

Yaneth Bolanos Botina @ &« & »

Para: mccortes32@misena.edu.co Lun 21/10/2024 16:04

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 19/10/2034 16:04

Querido Aprendiz,
iSe acerca a su meta final, la de su ion de
Su de Ap de Etapa ha sido
st YsauDEN

Competenca e renczaer RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPAPRACTICA

— MARIA CAMLA CORTES
B Yaneth Bolafios Botina @ « & ~ 0 e @ e

Para: adiela mestizo yule <adielamestizoyule@gmail.com> Jue 07/11/2024 10:23
@ Publica

© Retencion: Exchange Online (10 anos) Expira: Dom 05/11/2034 10:23

Muy buenos dias Adiela,

Envid bitacora 6 fir y revisada, quedo a la espera de la bitacora 7,8y 9

Feliz Tarde [Z] Bitacora #6.pdf

4 Responder ~? Reenviar

@ Retencion: Exchange Cnline (10 afios) Expira: Dom 05/11/2034 11:56

[ bitacora numero 8.pdf .
295 KB

¥ Mostrar los 2 datos adjuntos (665 KB)

& Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Muy buenos dias, Maria Alejandra

Envié bitacoras firmadas, por favor para las proximas bitacoras revisara las
actividades relacionadas ya que estas dos bitacoras tienes las mismas
actividades.

Feliz tarde

a & 2 0 v ©
Jue 07/11/2024 12:34

Yaneth Bolafios Botina

YB
Para: Ubaldina Carabali <ubacarabaly@gmail.com>

@ Publica

. Retencion: Exchange Online (10 anos) Expira: Dom 05/11/2034 12:34
[ Bitacora 7.pdf
=] ™8 ¥

Y/ Mostrar los 3 datos adjuntos (3 MB)

© Guardar todo en OneDrive - Sewvicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Buenas tardes Ubaldina,

Envié 7.8y9 y por favor al mente de redactar la
actividad revisara la ortografia y la forma de redaccién recuerden que ya son

@ &€ r 0o Q8 -

Lun 21/10/2024 16:12

Yaneth Bolarios Botina

Para: jahairagtigreros@gmail.com

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 19/10/2034 16:12

Querido Aprendiz,

Se acerca a su meta final, la certificacion de su programacion de formacién!

de Etapa Pi ha sido ap

Evaluacion ruta de
Ogeiones do bsqueda.

Su Resultado de Aprendi
aprendizaje

Pt e cunmnctet $1MUSGESTION DEL TALENTO HAANO

RESULTACOS 0E

Yaneth Bolafios Botina Q &~ & ~ O 2. © @ -
Jue 07/11/2024 10:40

YB
Para: yury vanessa martinez saa <yvms1988@gmail.com>

@ Pablica

© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 05/11/2034 10:40

™ Bitacora #08.pdf “
g

¥ Mostrar los 2 datos adjuntos (1 MB)

& Guardar tada en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Muy buenos dias Yury,

Envid bitdcoras corregidas y firmadas, por favor tener en cuanta la ortografia al
momento de redactar las actividades.

)

Yaneth Bolarios Botina O a & ~ 0

Para: MAE ARANGO <arangoalejandra 28082001 @gmail.com>

v OB

Jue 07/11/2024 12:18

@ Piblica
. Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 05/11/2034 12:18
Muy buenos dias Alejandra,

Envi6 bitdcora 9 corregida y firmada, tiene pendiente la bitacora 7y 8 por favor
enviar lo antes posible.

Gracias 1 Bitacora 9.pdf

Contingencia certificacién APE a aprendices en proceso de certificacién @ Publica
~

£ B Formato R.APExlsx

Microsoft Outlook £

No se pudo entregar a estos destinatarios o grupos: MA. Jue 14/11/2024 15:46

Yaneth Bolafios Botina

® &« & 0 5. @

Para: Valeria D. <valeriadaravina02@gmail.com>; y 6 mas Mié 13/11/2024 15:34

@ Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Sab 11/11/2034 15:34

#;3 Formato Registro AMT - APE...
" 13KB

Cordial saludo Aprendiz
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Reporte de Aprendices a cargo

Fichas de Seguimiento

Numero Aprendices

2397869

TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

2429271

TECNOLOGO EN MECANIZACION AGRICOLA

2453154

TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

2453311

TECNICO EN COCINA.

1
1

1

1

3

3

1

1

2467496 1
TECNOLOGO EN PRODUCCION AGRICOLA 1
2467517 1
TECNOLOGO EN GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS 1
2503923 2
TECNOLOGO EN GESTION LOGISTICA 2
2504026 1
TECNOLOGO EN GESTION DEL TALENTO HUMANO 1
2562115 1
TECNOLOGO EN CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS 1
2613314 1
TECNOLOGO EN MECANIZACION AGRICOLA 1
2618440 1
TECNOLOGO EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA 1
2618455 3
TECNOLOGO EN GESTION DEL TALENTO HUMANO 3
2679721 2
TECNICO REPARACION DE MAQUINARIA AGRICOLA. 2
2698954 2
2

TECNICO EN MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL

Total, general

N
=

OBLIGACION # 5: Registrar mensualmente las actividades en las plataformas
establecidas por la entidad para el Procedimiento de la Ejecuciéon de la
Formacion Profesional Integral, verificado mediante la gestion del portafolio
de evidencias del instructor.

Actividad Desarrollada: Se realiza la gestion en las plataformas
institucionales como Sofia plus, TEAMS, ONE DRIVE y otras de acuerdo con
los lineamientos de la supervision y necesidades de las fichas en las cuales
ha sido programado.

Enlace a portafolio del instructor YANETH BOLANOS BOTINA
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OBLIGACION #6 : Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucion en
las fechas estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios
solicitados, asi como del informe final de gestion y demas documentos
necesarios para la liquidacion del contrato. Se hace cargue de GTH-F-062 y
anexos en plataforma Secop Il

OBLIGACION #11: Gestionar Certificacion De La Norma De Competencia
“ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS, O La Actualizacion "ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO”.
Evidencias Pantallazo Certificado de Norma de competencia

REPU ELA);J'(‘[::‘.E“C‘L;L onBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015

otovga

Certificado de Competencia Laboral a
YANET BOLANOS BOTINA

Quien demosond su Comperencia Laboeal ea la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos v normativa - NIVEL
INTERMEDIO
2o JEOXNIIOSE - Versode: 2

En restimonio de ko antertor. se firma of presente on GUADALAIARA DE BUGA A fos veite (20) dias del mes de Octabrs de dos weil veinsitres (2023)

Firmado Digitalmente por

.,

OBLIGACION # 12: Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en
formacion, segun la planeacion pedagdgica de los programas de formacion
asignados y realizar la gestién documental de cada una de ellas.

Competencia: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
RAP: Aplicar en la resolucién de problemas reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del

programa de formacion asumiendo estrategias y metodologias de
autogestion
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Evaluado: Si
Evidencias Pantallazos Reporte de Juicios evaluativos etapa practica

Ficha: 2618440
e e T T 2618440-PRODUCCION DE MULTIMEDIA
.
Gompetencia de aprencizzjer RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
“
Aprendiz” MARIA CAMILA GOMEZ

Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo

de Aprendizaje Etapa Practica

VISUAL E-MOTION: CREACION DE SOLUCIONES APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR

MULTIMEDIALES PARA ENTORNOS EDUCATIVOS Y PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DES . APROBADO
COMERCIALES CON IMPACTO SOCIAL EN EL PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION a

Ficha 2453154

= 2453154-GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN
Ficha de caracterizacion —y Yy
r

Competencia de aprendizaje  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

“

Aprendiz® MARIA CAMILA CORTES
P
Juicio Evaluativo Aprobado -
de Aprendizaje Etapa Practi

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION APLI R EN RE ucH DE PROBLEM, R LES DEL SEC R

PRODUCTIVO, LOS CONOGIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO PARA UNA MIPYME

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE APROBADO
Y LAS UNIDADES DE LA ESTRATEGIA DE FORMACION SENA  £ogy1aciN ASUMIENDO ESTRATEGIAS ¥ METODOLOGIAS DE
EMPRESA, BAJO EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD AUTOGESTION

Ficha 2618455

Evaluacion ruta de apren;iizaje )

Opciones de busqueda

T 2618455-GESTION DEL TALENTO HUMANO
Competencia de aprendzaje”  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Aprentzs JAHAIRA GARCIA

Juicio Evaativo Por Evaluar w

Resultados de Aprendizaje Etapa Practica

APLIGAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVD, LOS
P LEMENTACION DEL MODELO D . CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES ALAS COMPETENGIAS DEL  ,peonanc
EMPRESAS DE BUGA. PROGRAMA DE FORMACION ASUMIEMNDO ESTRATEGIAS ¥ METODOLOGIAS DE

ANTARESTIAN
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Ficha de caracterizacions  2618455-GESTION DEL TALENTO HUMANO
Competencia de aprendizajer  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
Swmda YHOSSELLIN GARCIA

Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluativo v

Resultados de Aprendizaje Etapa Practica

APLICAR EN LARESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS
g‘gﬁgﬁg}iﬂﬁ[‘;ﬁ;ﬁ?ﬁoﬁfm CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES ALAS COMPETENCIAS DEL  yopoeano
Sl i PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE

Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de bisqueda

R —— 2618455-GESTION DEL TALENTO HUMANO
#”
Competencia de aprendizaje® RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

#“

Crrare VALERIA DARAVIFIA

%
Juicio Evaluative Seleccionar Juicio Evalualivo
Resultados de Aprendizaje Etapa Practica

IMPLEMENTACION DEL MODELD DE GESTION  APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONCCIMIENTOS,

DEL TALENTO HUMANO PARA EMPRESAS DE  HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION AFROBAD
BUGA. ASUMIENDO FSTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION t
Pénina 1 dn 1

Ficha 3062726

Para: CertificacionCab Jue 24/10/2024 14:03

CC: Olga Beatriz Ladino Soto dL 1
@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 22/10/2034 14:03

FORMATO DE CERTIFICACIO...

~
120 KB

ﬂ Reporte de Juicios Evaluativo...

~
42 KB

22 2 archivos adjuntos (162 KB) <> Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
4 Descargar todo

Buenas tardes

Envié informacion solicitada para certificacion de ficha 3062726 "MEDICION
DE HUELLA DE CARBONO EN ORGANIZACIONES" curso complementario.

DO-F-012 V06
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Solitud certificacion ficha 3119650 @ Publica -~
2 E3i] FORMATO...19650.xlsx 8] Reporte..19650.xls
s Yaneth Bolafios Botina o e &
Para: CertificacionCab Jue 14/11/2024 11:02

CC: Olga Beatriz Ladino Soto

@ Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Dom 12/11/2034 11:02

g’ FORMATO DE CERTIFICACIO...

121 KB

X7 Mostrar los 2 datos adjuntos (165 KB)

Buenas Dias,

OBLIGACION # 13: Participar en diferentes actividades asociadas a la
Ejecucion de la Formacion Profesional Integral, tales como: Realizar procesos
de Documentacion de programas para obtencion de registros calificados y
autoevaluacién de los programas de Formacion de diferentes niveles de
formacién, acompafamiento en actividades gestadas por el area de Bienestar
al aprendiz, como socializacion de portafolios de servicios, ferias
vocacionales, actividades de esparcimiento, trabajo en equipo entre otras”.

Apoyo documentacion para renovacion de programas
Apoyo en documentacion para solicitud de registro calificado nuevos
programas

Evidencias de Documentacion Entregada Proceso de Autoevaluacion
© S &« ~ O G &

Para: German David Chaves Cobo; Ayda Luz Marulanda Cruz Mar 22/10/2024 12:12

Yaneth Bolanos Botina

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 20/10/2034 12:12

a: informe de visitas.pptx
3MB

PSI

€ Responder %\ Responder a todos > Reenviar

11
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Yaneth Bolafios Botina © « €« ~ O i ©
Para: German David Chaves Cobo Jue 24/10/2024 9:42

o Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 22/10/2034 9:42

2 Comunicacién Doc Incomple...

"4
191KB
PSI
€~ Responder 7 Reenviar
@ Agenda Yanet Bolafios_5_NO...

150 KB

Cordial saludo

Adjunto agenda de la instructora Yanet Bolanos, la misma corresponde a
actividades de autoevaluacion y fue concertada por la coordinadora Ana Arias
con el subdirector.

Quedo atenta y muchas gracias.

Olga Beatriz Ladino Soto
Coordinadora Académica
Agroindustria

Centro Agropecuario de Buga- Regional Valle
oy N N = = =

Socializacion Plan de Mejoramiento programa MANTENIMIENTO

ELECTROMECANICO INDUSTRIAL ~

@ Este evento ocurrid el Hace 1 semana (Mié 06/11/2024, 'de' 15:00 a 16:00)

©  Auditorio CAB

&8s calidad_cab le ha invitado Aceptados: 2, 2 sin respuesta

@ @ PRESENT..TRIAL.pptx @ Resulta..table.pptx @ Autoeva...ciera.pptx

i) Seguimiento

f¢ Haaceptado la invitacién

VB Yaneth Bolafios Botina O S & ~ O iv &

Para: calidad_cab Mié 06/11/2024 16:00

o Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Sab 04/11/2034 16:00

DO-F-012 V06
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TALLER DE VALORACION TECNOLOGIA EN GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA. @ Publica

Q Ayda Luz Marulanda Cruz
Hola Yanet, yo lo veo bien, salvo que donde dice de ac... Mar 12/11/2024 10:58
- Yaneth Bolafios Botina o S &« ~ W i ©
Para: Ayda Luz Marulanda Cruz Mar 12/11/2024 10:51

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 10/11/2034 10:51
Cordial Saludo Coordinadora Ana, espero que se encuentre muy bien:
Le informo que el préximo martes 19 de noviembre de 8:00a.m. A 12:00 p.m. Se
llevara a cabo el taller de Valoracion para autoevaluar el programa Tecnologia en

Gestion Contable y de Informacion Financiera.

Lugar: Ambiente de Agricultura de precisién

Presentacién taller de valoracién @ Ppublica

Yaneth Bolafios Botina D & &« ~ O iv © ) B e

YB
Para: German David Chaves Cobo Mié 13/11/2024 8:58

@ Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Sab 11/11/2034 8:58
Bueno dias German,
Tienes toda la razén, mi mente ya quiere estar en la etapa 3 ya lo carrijo

Gracias

El Centro Agropecuario de Buga destaca avances clave en la
witoevaluacién del programa de Mantenimiento flectromecdnico |

Visita de verificacién de condiciones de calidad del CAB por parte de un Par Académico,
con miras a aprobar el nuevo programa Procesamiento y Conservacién
de aue v al de

13
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